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Nowogród, dn. 24.03.2022r. 

 

SPRAWOZDANIE  

z działalności Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowogrodzie za 2021 rok  

oraz  

   P O T R Z E B Y  

w zakresie pomocy społecznej na 2022 rok 

 Zgodnie z art. 110 ust 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2021r., 

poz. 2268 z późn. zm.), Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej składa radzie gminy coroczne sprawozdanie  

z działalności ośrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy społecznej. Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Nowogrodzie jest samorządową jednostką organizacyjną Gminy Nowogród działającą na podstawie statutu 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowogrodzie przyjętego Uchwałą Nr XXXVI/132/17 Rady Miejskiej  

w Nowogrodzie z dnia 27 lutego 2017r. Podstawowym aktem prawnym, na podstawie którego funkcjonuje 

Ośrodek Pomocy Społecznej  w Nowogrodzie, jest ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej. 

 

Budżet OPS w Nowogrodzie na koniec 2021 roku wynosił – 6 381 682,44 zł, a wykonanie wyniosło 

 – 6 319 399,34 zł, tj. 99,02%. 

 

       W ramach zadań zleconych 

 

1. Świadczenia wychowawcze 

wynikające z ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci 

 (t.j. Dz. U. z 2019r. poz. 2407 z późn. zm.);  
W rozdziale ujęte są wydatki na zadania zlecone i własne 

Wydatki wykonano w wysokości  3 922 275,58 zł  

Świadczenia wychowawcze przyznano i wypłacano w ilości 7 715 dla 615 dzieci na kwotę 

 3 854 186,60 zł. 

Środki w wysokości  0,85% od wypłaconej dotacji – 32 760,59 zł i środki własne – 35 328,39 zł  

przeznaczono  na wydatki związane z obsługą wypłaty świadczeń (prowizje, wynagrodzenia, zakupy). 

 

2. Świadczenia rodzinne wraz z dodatkami, specjalny zasiłek opiekuńczy, zasiłki dla opiekunów oraz 

składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego wynikające z ustaw:  

- ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 111  

z późn. zm. ) dotyczące ustalania i przyznawania świadczeń rodzinnych, weryfikacji świadczeń 

rodzinnych oraz wstrzymania tych świadczeń w przypadkach przewidzianych w ustawie; 

  

- ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustalaniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 

1297) w zakresie ustalania i wypłaty zasiłków dla opiekunów osobom, które utraciły prawo do 

świadczenia pielęgnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 r. w związku z wygaśnięciem z mocy prawa decyzji 

przyznającej prawo do świadczenia pielęgnacyjnego; 

Wydatki wykonano w wysokości 1 673 896,93 zł 

Świadczenia ogółem wypłacono na kwotę ogółem -1 466 896,96 zł 

1. Świadczenia rodzinne przyznano: dla  166 rodzin w łącznej kwocie 469 386,36 zł w tym:  

1.1. zasiłki rodzinne w łącznej kwocie: 323 252,66  zł; 

1.2. dodatki do zasiłków rodzinnych w łącznej kwocie: 146 133,70 zł z tytułu: 

- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego; 

- urodzenia dziecka, 

- samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasiłku dla bezrobotnych na skutek upływu ustawowego 

okresu jego pobierania, 

- samotnego wychowania dziecka, 

- kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego 

- rozpoczęcia roku szkolnego oraz rocznego przygotowania przedszkolnego, 

- podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania, 

- wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej; 
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2. Zasiłki pielęgnacyjne z tytułu niepełnosprawności wypłacono dla 71 osób w łącznej kwocie: 162 959,20 zł, 

wysokość zasiłku wyniosła 215,84 zł; 

 

3. Świadczenia pielęgnacyjne z tytułu sprawowania opieki nad niepełnosprawnym dzieckiem wypłacono dla 28 

osób w łącznej kwocie: 602 985,00 zł, wysokość świadczenia wyniosła  

1 971,00 zł. 

 

4. Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka wypłacono dla 24 rodzin w wysokości   

24 000,00 zł, 

 

5. Świadczenie rodzicielskie – wypłacono 13 osobom na kwotę 62 958,40 zł. 

 

6. Specjalny zasiłek opiekuńczy wypłacono 6 osobom z tyt. sprawowania opieki nad niepełnosprawnym 

członkiem rodziny w  kwocie  32 200,00  zł, wysokość  świadczenia  wynosi 620 zł. 

 

7. Zasiłek dla opiekuna wypłacono dla 4 osób z tytułu sprawowania opieki nad niepełnosprawnym członkiem 

rodziny na kwotę ogółem 19 463,60 zł. 

 

8. Świadczenia z funduszu alimentacyjnego 

wynikające z ustawy z dnia 7 września 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów  

(t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 877) 
Pomoc osobom uprawnionym do alimentów dla 14 rodzin w kwocie 92 944,40 zł.  

- prowadzono postępowanie wobec osób zobowiązanych do świadczenia alimentacyjnego na podstawie tytułu 

wykonawczego wobec 8 dłużników alimentacyjnych. 

Wydatki w wysokości  3% przeznaczone były na wydatki związane z obsługą wypłaty świadczeń, 

wynagrodzenia i pochodne – 45 647,89 zł oraz wydatki pozostałe z zadań własnych – 46 694,24 zł. 

 

3. Składki emerytalno – rentowe i zdrowotne  
Za niektóre osoby sprawujące opiekę nad niepełnosprawnym członkiem rodziny i pobierające z tego tytułu 

świadczenia pielęgnacyjne, specjalne zasiłki opiekuńcze i zasiłki dla opiekuna opłacano: 

- składki emerytalno - rentowe za 29 osób na kwotę 114 657,84 zł 

- składki zdrowotne za 17 osób  na kwotę 34 295,72 zł 

 

4. Dodatki energetyczne 

- wynikające z ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. prawo energetyczne (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 716 z póź. 

zm.)  

Wydatki wykonano w wysokości 687,56 zł  dodatki energetyczne wypłacono dla 4 rodzin na kwotę 674,09 zł. 

Pozostałe koszty – 13,47 zł. 

 

5. Karta Dużej Rodziny 

- wynikająca z ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Dużej Rodziny (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 1744) 

Wydatki wykonano na kwotę – 210,48 zł  

Wydano 25 kart dla rodziców i 22 karty dla dzieci. 

Środki przeznaczono na zakup materiałów biurowych niezbędnych do obsługi ustawy o  Karcie Dużej Rodziny. 

 

6. Rządowy program „Dobry start” 

- wynikający z ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  

(t.j. Dz. U. 2022r. poz. 447)  

W 2021r. obsługą świadczeń z programu „Dobry Start” zajmował się ZUS, wnioski były składane   

od 1 lipca do 30 listopada 2021 r. wyłącznie drogą elektroniczną – za pomocą portalu Platformy Usług 

Elektronicznych (PUE) ZUS, bankowości elektronicznej lub portalu Emp@tia. 

Wydatki poniesione - 369,00 zł licencja na program „Dobry Start”. 

 

7. Wynagrodzenie opiekuna prawnego 

- na podstawie art. 18 ust. 1 pkt. 9, ust 2 i 3 oraz art. 53a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.  

o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. 2021 poz. 2268 z poźń. zm.)  

Wydatki wykonano na kwotę 6 598,97 zł w tym: wynagrodzenie dla opiekuna prawnego – 6 500,00 zł. 

Pozostałe koszty – 98,97 zł 
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W ramach zadań własnych  

- wynikające z ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 2268 z póź. 

zm.)  

1. Zasiłki i pomoc w naturze  

Wydatki wykonano w kwocie – 70 685,10 zł w tym: 

- przyznawano i wypłacano zasiłki okresowe: dla 23 rodzin w kwocie: 63 154,63 zł, 

 z powodu bezrobocia, długotrwałej choroby, niepełnosprawności i innych przyczyn. Zasiłki przyznawane były 

na okres od 3 m-cy do 6 m-cy w zależności od sytuacji rodziny. Średnia wysokość zasiłku okresowego 

miesięcznie wynosiła 457,64 zł. 

- przyznawano i wypłacano zasiłki celowe: dla 9 rodzin  na kwotę  7 293,86 zł. Zasiłki celowe  

i specjalne celowe przyznawane były m.in. na zakup leków, opału na zimę i inne cele.  

Pozostałe koszty – 236,61 zł. 

 

2. Zasiłki stałe 

Wydatki wykonano w wysokości – 72 581,34 zł 

Zasiłki stałe wypłacono dla 12 osób posiadających orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu 

niepełnosprawności oraz niezdolnych do pracy z powodu wieku.  Wysokość zasiłku wynosiła od 30,00 zł 

 do 645,00 zł. Zasiłki wypłacono na kwotę 72 333,04 zł. Pozostałe koszty – 248,30 zł 

 

3. Utrzymanie ośrodka pomocy społecznej 

Wydatki wykonano w wysokości – 213 700,41 zł w tym: 

- bieżące funkcjonowanie Ośrodka Pomocy Społecznej (wynagrodzenia i pochodne –  188 655,45 zł  

w tym umowa zlecenie informatyk – 3 599,34 zł oraz  koszty  pozostałe – 25 044,96 zł). 

 

4. Realizacja rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” 

W ramach programu zapewniono posiłek: 

- dzieciom w Zespole Szkół Samorządowych w Nowogrodzie, Przedszkolu Samorządowym w Nowogrodzie, 

Zespole Szkół Specjalnych w Łomży, w Szkole Podstawowej w Łomży, Bursach szkolnych w Łomży 

 i Marianowie; 

- osobom i rodzinom znajdującym się w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy społecznej, 

 w szczególności osobom samotnym, w podeszłym wieku, chorym, niepełnosprawnym; 

Programem objęto 66 osób: w tym 51 uczniów w szkołach, wydano ogółem 4 831 posiłków na łączną kwotę 

17 552,00 zł. Przyznano dla 15 osób świadczenie pieniężne w postaci zasiłku celowego na zakup posiłku lub 

żywności na  kwotę 18 300,00 zł.  

Ogółem koszt programu „Posiłek w szkole i w domu” w 2021r. wyniósł: 35 852,00 zł w tym 28 681,00 zł 

 - środki z budżetu państwa,  a  kwota 7 171,00 zł stanowiła wkład własny gminy. 

 

- wynikające z ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

 (t.j. Dz. U. 2022r. poz. 447 z póź. zm.)  

Wydatki wykonano w wysokości – 111 641,98 zł w tym:  

- 90 673,15 zł z tytułu pobytu dziesięciorga  dzieci w rodzinach zastępczych oraz jednego dziecka w Domu 

Dziecka w Supraślu umieszczonych na podstawie Postanowienia Sądu Rejonowego w Łomży. 

- 20 968,83 zł - wynagrodzenie ½ etatu asystenta rodziny wraz z pochodnymi  – 7 625,41 zł od stycznia 2021r. 

do marca 2021r., natomiast  od maja 2021r. do grudnia 2021r. – umowa zlecenie asystent rodziny  – 12 877,68 

zł. Pozostałe koszty – 465,74 zł. 

Roczne sprawozdanie z realizacji zadań  z zakresu wspierania rodziny  w 2021r. oraz potrzeby związane  

z realizacją zadań stanowi załącznik nr 1 do sprawozdania. 

 

- wynikające z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych  

ze środków publicznych (t.j. Dz. U. 2021r. poz. 1285 z póź. zm.)  

Składki na ubezpieczenie zdrowotne  

Wydatki wykonano w wysokości – 7 034,39 zł,  opłacono składki ogółem za 12 osób w tym: 

- za 10 osób pobierających zasiłek stały z pomocy społecznej na kwotę – 6 440,78 zł 

- za 2 osoby objęte indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego w Centrum Integracji Społecznej – 

593,61 zł 

 

- wynikające z ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. z 2021r. 

 poz. 2021 z późn. zm.) 
Wydatki wykonano w wysokości 24 067,82 zł w tym: 
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Dodatki mieszkaniowe wypłacono na kwotę -  22 849,26 zł w tym: 

- gminnych dla 3 rodzin, na kwotę – 3 514,56 zł 

- spółdzielczych – dla 12 rodzin, na kwotę -  19 334,70 zł 

Pozostałe koszty – 1 218,56 zł 

 

- wynikające z ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie  

(t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 1249) 

Wydatki wykonano w wysokości – 1 183,48 zł (szkolenie członków zespołu interdyscyplinarnego, delegacje). 

Roczne sprawozdanie z realizacji programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar 

przemocy w rodzinie w Gminie Nowogród za rok 2021  stanowi załącznik nr 2 do sprawozdania. 

 

Pozostała działalność: 

- realizacja prac społecznie – użytecznych zgodnie z Porozumieniem Nr 6/2021 z dnia 25.01.2021r. w ramach 

prac społecznie – użytecznych pracowało średnio 5 osób miesięcznie, które były bez prawa do zasiłku i 

korzystały ze świadczeń z pomocy społecznej. W/w osoby pracowały w okresie  

od marca do grudnia 2021r. średnio po 40 godzin miesięcznie, ogółem 2 075 godzin. Osoby te wykonywały 

prace głównie porządkowe na terenie miasta i gminy Nowogród. Prace społecznie użyteczne mają na celu 

umożliwienie uzyskania przez te osoby minimalnych środków do życia 

 i przede wszystkim aktywizację zawodową. Ogółem za pracę wypłacono kwotę 18 555,00 zł w tym 8 221,50 zł 

z zadań własnych gminy. 

 

- realizacja Programu „Wspieraj Seniora”   

w związku z utrzymującym się stanem epidemii na obszarze RP oraz w trosce o bezpieczeństwo osób starszych 

program został przedłużony.  Był realizowany od stycznia 2021r.  do czerwca 2021r., programem było objętych 

objęto 8 osób z terenu Gminy Nowogród, które nie korzystały w tym czasie z usług opiekuńczych i specjalnych 

usług opiekuńczych. Gmina Nowogród realizowała program samodzielnie. Wsparcie było skierowane  

do seniorów pozostających w domu bez możliwości opieki ze strony najbliższych. Polegało ono min. na 

dostarczeniu zakupów w tym  żywności, leków. Wykonywano rozmowy telefoniczne z seniorami w celu 

ustalenia zakresu pomocy,  zamawiano leki w aptece i dostarczano je  i wiele innych usług w zależności  

od potrzeb seniorów. Wszystkie te czynności ewidencjonowano w dokumentacji związanej z realizacją 

programu. Koszt realizacji programu – 6 947,00 zł, sfinansowany z Funduszu Przeciwdziałania Covid – 19  

w zakresie realizacji zadania własnego, określonego w art. 17 ust.2 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004r.  

o pomocy społecznej. 

 

Analiza udzielonej pomocy 

W 2021 roku w sprawie przyznania pomocy społecznej przyjęto 144 wnioski, wydano 158 decyzji, w tym  

8 decyzji w sprawie potwierdzenia prawa do świadczeń opieki zdrowotnej. W sprawie świadczeń rodzinnych 

 i funduszu alimentacyjnego przyjęto 219 wniosków, a wydano 228 decyzji. W sprawie świadczeń 

wychowawczych przyjęto 421 wniosków, wydano 389 informacji. Wydano 28 zaświadczeń potwierdzających 

przeciętny miesięczny dochód na jednego członka gospodarstwa domowego osoby ubiegającej się  

o dofinansowanie z Programu „Czyste Powietrze”. Udzielano pomocy w formie pracy socjalnej dla 35 rodzin. 

 

Pomoc przyznawana była najczęściej z powodu: 

 

l.p. 

 

Powód trudnej sytuacji życiowej 

Liczba rodzin  

Liczba osób  

w rodzinach 
ogółem 

w tym: 

na wsi  

1 ubóstwo 22 12 88 

2 sieroctwo 0 0 0 

3 bezdomność 0 0 0 

4 potrzeba ochrony macierzyństwa 5 4 26 

5 
w tym: 

wielodzietność 
5 4 26 

6 bezrobocie 19 7 29 

7 niepełnosprawność 18 8 32 

8 długotrwała lub ciężka choroba 2 1 2 
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9 

bezradność w sprawach opiekuńczo 

wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 

domowego - ogółem 

6 3 33 

10 
w tym: 

rodziny niepełne 
1 0 2 

11 rodziny wielodzietne 4 2 26 

12 przemoc w rodzinie 0 0 0 

13 potrzeba ochrony ofiar handlu ludźmi 0 0 0 

14 alkoholizm 0 0 0 

15 narkomania 0 0 0 

16 
trudności w przystosowaniu do życia po 

zwolnieniu z zakładu karnego 
0 0 0 

17 

brak umiejętności w przystosowaniu do życia 

młodzieży opuszczającej placówki opiekuńczo 

- wychowawcze 

0 0 
 

0 

18 
trudności w integracji osób, które otrzymały 

status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą 
0 0 

 

0 

19 zdarzenie losowe 0 0 0 

20 sytuacja kryzysowa 0 0 0 

21 klęska żywiołowa lub ekologiczna 0 0 0 

Źródło: Sprawozdania roczne MRPiPS-03 za 2021r. 

Inne działania realizowane przez Ośrodek Pomocy Społecznej: 

- w ramach programu FEAD Ośrodek wspólnie z PKPS w Łomży udzielił pomocy żywnościowej  

dla mieszkańców naszej gminy znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej u których dochód  nie przekroczył 

220% kryterium dochodowego tj. 1 542,20 zł dla osoby samotnie gospodarującej  i  1 161,60 zł dla osoby  

w rodzinie. Wydano skierowania do pomocy żywnościowej dla 98 rodzin, żywność otrzymało 300 osób; 

- współpracowano z Caritasem Diecezji Łomżyńskiej w zakresie organizacji paczki wielkanocnej  

dla dzieci z rodzin z niskimi dochodami. Paczki wielkanocne otrzymało 35 dzieci z naszej gminy; 

- współpracowano z NZOZ EURODENT w Białymstoku w czerwcu 2021r. przy Zespole Szkół 

Samorządowych w Nowogrodzie stacjonował DENTOBUS, w którym w ramach programu NFZ udzielane były  

świadczenia zachowawcze oraz profilaktyczne, w tym m.in. wizyty adaptacyjne, lakierowanie, badania 

okresowe i kontrolne oraz leczenie próchnicy. Zapewniona została opieka stomatologiczna dla 85 dzieci  

ze szkoły podstawowej; 

- współpracowano z Caritasem Diecezji Drohiczyńskiej w zakresie organizacji kolonii letnich  

nad morzem, 43 dzieci z naszej gminy wypoczywało w miejscowości Rzucewo k/Władysławowa  

od 11 lipca 2021r. do 20 lipca 2021r; 

- w dniu 16 lipca 2021r. w Urzędzie Miejskim w Nowogrodzie zorganizowano spotkanie mieszkańców z gminy 

Nowogród z pracownikiem Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w Łomży. Zainteresowane osoby uzyskały 

bezpłatną pomoc w założeniu profilu PUE, który jest konieczny przy złożeniu wniosku 300+ drogą 

elektroniczną, wypełnieniu i wysłaniu wniosku 300+, wyjaśnieniu wątpliwości na temat złożenia wniosku 

300+, potwierdzeniu Profilu Zaufanego. Z pomocy skorzystało 14 mieszkańców naszej gminy; 

- współpraca ze Stowarzyszeniem Wiosna, 9 rodzin z gminy Nowogród zostało wytypowanych do szlachetnej 

paczki; 

- sporządzano sprawozdania jednorazowe, kwartalne i roczne, przekazywano je do Podlaskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Białymstoku, w wersji elektronicznej; 

- współpracowano z instytucjami samorządowymi w zakresie pomocy społecznej, w szczególności:  

z Prokuraturą Rejonową i Okręgową w Łomży, Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 
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policją, pedagogami szkolnymi, kuratorami społecznymi oraz sądowymi, Powiatowym Urzędem Pracy, 

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Centrum Piczy Zastępczej,  Powiatowym Zespołem  ds. Orzekania  

o Niepełnosprawności i organizacjami pozarządowymi; 

 

- do 31 stycznia 2021r. funkcjonował Dzienny Dom Senior+ w Sławcu, uczestniczyło w nim 13 seniorów 

skierowanych decyzją przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowogrodzie. W tym czasie zapewniona była  

społeczna aktywizacja, w tym prozdrowotna obejmująca usługi w zakresie aktywności ruchowej   

i kinezyterapii. Seniorzy otrzymali raz dziennie wyżywienie w postaci ciepłych posiłku oraz napojów. 

Korzystanie ze świadczeń DzD S+”  było odpłatne w zależności od posiadanych dochodów uczestnika.  

Koszt funkcjonowania wyniósł  15 645,50 zł, wpłaty seniorów za pobyt w DzDS+ 3 456,16 zł; 

- Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowogrodzie w okresie od marca 2021r. do grudnia 2021r. realizował 

 w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Wspierania Edukacji i Rynku Pracy w Łomży projekt „Lepsze jutro” 

współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014 - 2020 Osi Priorytetowej IX. Rozwój Lokalny Działania 

9.1. Rewitalizacja społeczna i kształtowanie kapitału społecznego. 

Celem głównym projektu „Lepsze jutro” była realizacja Programu Aktywności Lokalnej poprzez wzmocnienie 

samodzielności życiowej i społecznej oraz przywrócenie możliwości uzyskania zatrudnienia przez 12 osób 

(10K i 2M) zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym  

z obszaru miasta i gminy Nowogród poprzez zapewnienie zindywidualizowanego wsparcia z wykorzystaniem 

instrumentów aktywnej integracji o charakterze społecznym i zawodowym.  

W ramach projektu zrealizowano następujące zadania: 

Zadanie 1 - praca socjalna - w ramach pracy socjalnej zawarto 12 kontraktów socjalnych czyli pisemne umowy 

z pracownikami socjalnymi określające uprawnienia i zobowiązania stron umowy,  

w ramach wspólnie podejmowanych działań zmierzających do przezwyciężenia trudnej sytuacji życiowej 

uczestnika projektu. W ramach wkładu własnego uczestnicy projektu otrzymali zasiłki celowe na kwotę ogółem 

8 508,00 zł. 

Zadanie 2 - instrumenty aktywnej integracji o charakterze społecznym - uczestnicy projektu zostali objęci 

wsparciem psychologicznym indywidualnym w wymiarze 24 godz. oraz grupowym  

w wymiarze 14 godz. - na początku i na koniec realizacji projektu.  

Zadanie 3 - instrumenty aktywnej integracji o charakterze zawodowym - poradnictwa zawodowego udzielono 

uczestnikom indywidualnie w wymiarze 24 godz. oraz grupowego w wymiarze 14 godz.  

na początku i na koniec realizacji projektu. Uczestnicy zostali objęci procesem doradczym, który pomógł im 

zaplanować ścieżkę reintegracji zawodowej.  

Zadanie 4 - instrumenty aktywnej integracji o charakterze zawodowym – kursy: 

- kurs komputerowy ECDL Profile - ukończyło 12 uczestników w wymiarze 48 godzin w okresie od 8 czerwca 

2021r. do 1 lipca 2021r. W ramach kursu uczestnicy poznali podstawy pracy z komputerem, pracy w sieci, 

przetwarzali teksty, arkusze kalkulacyjne. Każdy z nich otrzymał zaświadczenie o posiadaniu kompetencji 

cyfrowych. 

- kurs konserwator z uprawnieniami elektrycznymi do 1 KV - ukończyło 12 uczestników  

w wymiarze 72 godzin w okresie od 5 maja 2021r. do 17 maja 2021r. W ramach kursu uczestnicy poznali 

zasady budowy, działania oraz warunki techniczne obsługi urządzeń, instalacji i sieci, zasady eksploatacji oraz 

instrukcje eksploatacji urządzeń, zasady i warunki wykonywania prac kontrolno – pomiarowych  

i montażowych, postępowanie w razie awarii, pożaru lub innego zagrożenia, bezpieczeństwa obsługi urządzeń 

lub zagrożenia życia zdrowia i  środowiska, prace konserwacyjne pomieszczeń oświetlenia, wentylacji  

i ogrzewania. Każdy z uczestników otrzymał świadectwo kwalifikacyjne uprawniające do zajmowania się 

eksploatacją urządzeń, instalacji i sieci na stanowisku eksploatacji. 

- kurs opiekun osoby starszej i niepełnosprawnej – opiekun środowiskowy ukończyło 12 uczestników  

w wymiarze 72 godzin w okresie od 6 września 2021r. do 16 września 2021r .  

W ramach kursu uczestnicy poznali:  formy opieki i pomocy osobom chorym, starszym  

i niepełnosprawnym, zawód opiekuna – charakterystyka, specyfika pracy, proces starzenia się organizmu 

człowieka, choroby wieku podeszłego, obserwacja chorego, pomiar parametrów, pielęgnacja chorych w 

podeszłym wieku, problemy opieki nad osobami starszymi i niepełnosprawnymi. Każdy z uczestników 

otrzymał zaświadczenie o ukończeniu kursu i certyfikat  

z egzaminu. 

Zadanie 5 - instrumenty aktywnej integracji o charakterze zawodowym – staże 2 uczestników projektu zostało 

skierowanych na 3 miesięczny staż w celu zdobywania, uzupełniania doświadczenia zawodowego 

 i umiejętności w miejscu pracy. To odpowiednia  forma wsparcia dla osób z niskimi kwalifikacjami 

zawodowymi oraz długotrwale bezrobotnymi. Odbycie stażu pozwala uzupełnić kwalifikacje zawodowe  
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zdobyć doświadczenie i umiejętności praktyczne, które ułatwią powrót na rynek pracy. Uczestnicy  

za odbywanie stażu otrzymywali stypendium w wysokości nie więcej niż 120 % zasiłku dla bezrobotnych. 

Zajęcia odbywały się w Miejsko – Gminnym Ośrodku Kultury w Nowogrodzie przy  

ul. Łomżyńskiej 13. Uczestnicy mieli zapewniony catering, przerwę kawową oraz materiały szkoleniowe. 

Całkowity koszt projektu – 134 860,00 zł, dofinansowanie ze środków EFS – 126 352,00 zł, wkład własny 

 – 8 508,00 zł 

-  realizowano program „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej – edycja 2021” w ramach funduszu 

solidarnościowego, którym objęto 4 osoby niepełnosprawne z Gminy Nowogród. Program realizowany był  

od maja 2021r. do grudnia 2021r. Asystent zatrudniony był na umowę zlecenie, świadczył usługi dla osób 

niepełnosprawnych w ich środowisku, zrealizowano 552 godziny. Koszt realizacji programu 20 042,99 zł  

w tym: wynagrodzenie asystenta – 19 319,99 zł, pozostałe koszty:  ubezpieczenie – 130,00 zł , środki  

ochrony osobistej – 384,00 zł oraz koszty obsługi programu – 209,00 zł.  

 

P O T R Z E B Y 

w zakresie pomocy społecznej na 2022 rok 

 Na podstawie rozpoznania potrzeb opracowano prognozę potrzeb finansowych związanych  z realizacją zadań 

na 2021  rok, które zostały przedstawione w projekcie budżetu. 

 

1. Potrzeby w zakresie realizacji świadczeń w ramach zadań własnych: 

 

Forma pomocy Koszt 

planowanych 

świadczeń 

Wysokość 

środków 

zabezpieczona 

w budżecie 

Brak 

Ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańców gminy 

w domach pomocy społecznej 
75 000 75 000 0 

Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 1 900 1 900 0 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za 

osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy 

społecznej  

7 000 7 000 0 

Zasiłki i pomoc w naturze (zasiłki okresowe i celowe) 80 000 80 000 0 

Dodatki mieszkaniowe 26 000 26 000 0 

Zasiłki stałe 73 000 71 000 2 000* 

Pomoc w zakresie dożywiania  50 000 50 000 0 

Pozostała działalność 

(prace społecznie użyteczne) 
22 040 22 040 0 

Rodziny zastępcze 100 000 100 000 0 

Ogółem: 434 940 432 940 2 000 

*w trakcie roku potrzeby są weryfikowane i dofinansowane na wniosek z budżetu wojewody 
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2. Potrzeby w zakresie zatrudnienia: 

Wnioski wynikające z przepisów prawa w zakresie pomocy społecznej 

wskazują na konieczność zwiększenia zatrudnienia w ośrodku o 

następujące etaty: 

- pracownik socjalny zgodnie z  art. 110 ust. 11 ustawy z dnia 12 marca 

2004r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. 2021.2268 z póź.zm.) 

Stan 

zatrudnienia 

na dzień 

31.12.2021r. 

Dodatkowe 

potrzeby 

Liczba osób  

w  

przeliczeniu na 

etaty 

Wyszczególnienie 

Kierownik 1 0 

Pracownik socjalny 3 0 

Inspektor  ds. świadczeń rodzinnych  1 0 

Inspektor ds. świadczenia wychowawczego i funduszu alimentacyjnego 1 0 

Asystent rodziny (umowa zlecenie) 1 0 

Informatyk (umowa zlecenie) 1 0 

  

                          . 

 Zakres działań pracowników Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowogrodzie  skierowanych  

do osób i rodzin korzystających z pomocy jest bardzo rozległy. Wymaga wszechstronnej wiedzy, umiejętności, 

narzędzi niezbędnych do odpowiedniego pokierowania sprawami ludzi, wspierania ich a nie wyręczania. 

Działania te mają być skuteczne i efektywne, mają służyć wzmocnieniu rodziny, aktywizować  

i usamodzielniać. Nasza praca skupia się na tych celach.  Przepisy prawa, kładą coraz większy nacisk na 

prawidłowo prowadzoną pracę socjalną oraz powodują stałe rozszerzenie zadań realizowanych przez pomoc 

społeczną.      
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Załącznik nr 1 do Sprawozdania z działalności Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowogrodzie za 2021r. 

 

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAŃ Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY  

ZA ROK 2021 ORAZ POTRZEBY ZWIĄZANE Z REALIZACJĄ ZADAŃ  

  Zgodnie z art. 179 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej (Dz. U. z 2022, poz. 447), w terminie do 31 marca każdego roku wójt składa radzie gminy roczne 

sprawozdanie z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby związane z realizacją 

zadań. Rada gminy, biorąc pod uwagę zgłoszone potrzeby, uchwala gminne programy wspierania rodziny. 

Zadania z zakresu wspierania rodziny w Gminie Nowogród realizuje Ośrodek Pomocy Społecznej  

w Nowogrodzie. Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgodą i aktywnym udziałem,   

z uwzględnieniem zasobów własnych oraz źródeł wsparcia zewnętrznego. 

 

ZADANIA WŁASNE GMINY Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY 
 I ICH REALIZACJA W 2021 ROKU 

1. Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programów wspierania rodziny; 

W 2019 roku został opracowany i przyjęty do realizacji Gminny Program Wspierania Rodziny na lata  

2019-2021 (Uchwała Rady Miejskiej w Nowogrodzie Nr VII/28/19 z dnia 25.03.2019r.).  

 

Program realizowany był przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowogrodzie we współpracy z Sądem 

Rejonowym w Łomży, kuratorami sądowymi, Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  

w Nowogrodzie, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Łomży, Zespołem Interdyscyplinarnym  

w Nowogrodzie,  Posterunkiem Policji w Nowogrodzie, Zespołem Szkół Samorządowych w Nowogrodzie, 

Przychodnią Rejonową w Nowogrodzie.  

Sprawozdanie zostało sporządzone na podstawie cząstkowych sprawozdań zgromadzonych od w/w instytucji, 

danych własnych ośrodka, informacji pozyskanych drogą telefoniczną i ze stron internetowych . 

Podstawowym celem Gminnego Programu Wspierania Rodziny jest utworzenie spójnego systemu wsparcia 

rodzin i dzieci, przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo -wychowawczych, mających na 

celu przywrócenie im zdolności do wypełniania tych ról, poprzez pracę z rodziną oraz zapewnienie pomocy w 

opiece i wychowaniu dzieci.  

 

Cele szczegółowe programu realizowane były w następujący sposób: 

 

L.p. Cel Zrealizowane działania (termin realizacji) 

 

1. Diagnozowanie  

i analiza 

środowisk 

rodzinnych 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowogrodzie: 

W 2021 roku, pracownicy przeprowadzili 134 wywiady środowiskowe  

w rodzinach przeżywających trudności,  z pomocy ośrodka udzielonej zgodnie  

z ustawą o pomocy społecznej skorzystało 106 rodzin, tj. 218 osób  (w tym: 35 

rodzin w  formie pracy socjalnej 

- pracownicy socjalni współpracowali ze Stowarzyszeniem Wiosna, wytypowali 

9 rodzin z gminy Nowogród do szlachetnej paczki – październik 2021r. 

OSP Kościuszki w Nowogrodzie: 

OPS w Nowogrodzie koordynował zbiórkę pieniędzy przez OSP Kościuszki na 

leczenie Julii Kierzkowskiej, kwota zebranych środków – 1 303,56 zł, – 

wrzesień 2021r. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Łomży: 

W 2021r. ze specjalistycznych konsultacji w celu sprecyzowania czynników 

mających wpływ na dysfunkcyjność rodziny skorzystało 32 rodziny. 

Czynniki, które wpłynęły na dysfunkcjonalność rodziny: przemoc, uzależnienie, 

niepełnosprawność, nieporadność w sprawach opiekuńczo wychowawczych, 

problemy wychowawcze, wypadki losowe. 

Ośrodek Środowiskowej Opieki Psychologicznej i Psychoterapeutycznej  

w Sławcu Jedna rodzina (matka z dzieckiem) skorzystała dwa razy z konsultacji 

psychologicznej. 
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2 

 

 

 

 

Zabezpieczenie 

podstawowych 

potrzeb bytowych 

dziecka i rodziny 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowogrodzie: 

W 2021 roku dożywianiem objęto 51 uczniów w przedszkolach, szkołach 

podstawowych i średnich. Wydano ogółem 4 831  gorących posiłków. 

W ramach programu FEAD Ośrodek wspólnie z PKPS w Łomży udzielił 

pomocy żywnościowej dla rodzin naszej gminy znajdujących się w trudnej 

sytuacji życiowej. Wydano skierowania do pomocy żywnościowej dla 98 rodzin, 

żywność otrzymało 300 osób. 

 

Dzięki współpracy z NZOZ EURODENT w Białymstoku w czerwcu 2021r. 

przy Szkole w Nowogrodzie, stacjonował DENTOBUS, w którym w ramach 

programu NFZ udzielane były  świadczenia zachowawcze oraz profilaktyczne, 

w tym m.in. wizyty adaptacyjne, lakierowanie, badania okresowe i kontrolne 

oraz leczenie próchnicy. Zapewniona została opieka stomatologiczna dla 85 

dzieci ze szkoły podstawowej. 

 

Zasiłki rodzinne wypłacono dla 253 dzieci 

Fundusz alimentacyjny dla 20 dzieci 

Świadczenie wychowawcze - dla 618 dzieci 

Przychodnia Rejonowa w Nowogrodzie przeprowadziła w 2021r.: 

- badania bilansowe, 6 latki – 15 dzieci, 10 latki -  37 dzieci, 14 latki – 59 dzieci 

- badania przesiewowe, klasy V - 11 dzieci 

- profilaktykę fluoryzacji zębów w klasach I-VI – 223 uczniów 

Ponadto pielęgniarka udzieliła pierwszej pomocy 63 uczniom w szkole, 

kontaktowała się z rodzicami. 

W klasach I-VIII w ramach oświaty zdrowotnej przeprowadzała pogadanki na 

temat: 

- Światowy dzień mycia rąk 

- Światowy dzień rzucenia palenia  

- Znaczenie szczepień COVID-19 

- Program profilaktyki zdrowotnej między nami kobietkami 

- Ubieramy się odpowiednio do pory roku 

- Zasady korzystania z pomocy pogotowia, policji i straży pożarnej 

Urząd Miejski w Nowogrodzie: 

W 2021 roku pomocą finansową w formie stypendiów szkolnych objęto  

w okresie: 

od I do VI 2021r. -   76 uczniów 

od IX do XII 2021r. – 63 uczniów 

3 

 

Rozwijanie 

umiejętności 

opiekuńczo - 

wychowawczych 

rodzin, 

zapewnienie 

specjalistycznego 

poradnictwa i 

wsparcia 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowogrodzie: 

W 2021 roku pod opieką asystenta było 5 rodzin. Zadaniem asystenta była 

organizacja pracy z rodziną w miejscu zamieszkania lub w miejscu wskazanym 

przez rodzinę. W trakcie roku z 3 rodzinami współpraca została zakończona  

ze względu na brak efektów oraz zmiany miejsca zamieszkania.  

 

Upowszechniono informację na stronie https://nowogrod.com/index.php/dla-

mieszkancow/zycie-codzienne/1169-nieodplatna-pomoc-prawna-nieodplatne-

poradnictwo-obywatelskie-mediacja-w-roku-2021 

 

Rozdysponowano biuletyny informacyjne w ilości 50 sztuk przygotowane przez 

PCPR w Łomży. Biuletyny przekazano do szkoły, na policję oraz 

zainteresowanym rodzinom. W biuletynie jest poruszonych wiele aspektów 

dotyczących rodziny, przemocy domowej i gdzie szukać pomocy. 

 

Punkt konsultacyjny w Nowogrodzie: 

W 2021r. (X-XII) z porady terapeuty uzależnień skorzystała jedna osoba mająca 

problemy wychowawcze z dzieckiem spowodowane  nadużywaniem alkoholu  

w rodzinie. 

 

 

 

https://nowogrod.com/index.php/dla-mieszkancow/zycie-codzienne/1169-nieodplatna-pomoc-prawna-nieodplatne-poradnictwo-obywatelskie-mediacja-w-roku-2021
https://nowogrod.com/index.php/dla-mieszkancow/zycie-codzienne/1169-nieodplatna-pomoc-prawna-nieodplatne-poradnictwo-obywatelskie-mediacja-w-roku-2021
https://nowogrod.com/index.php/dla-mieszkancow/zycie-codzienne/1169-nieodplatna-pomoc-prawna-nieodplatne-poradnictwo-obywatelskie-mediacja-w-roku-2021
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Łomży: 

W 2021r. ze specjalistycznego poradnictwa skorzystało: 

- psychologicznego – 23 osoby 

- prawnego – 9 osób 

Ogółem udzielono 32 porad. 

Zakres i tematyka poradnictwa psychologicznego związana była  

z indywidualnymi potrzebami osób. Poradnictwo było świadczone m.in. na rzecz 

osób i rodzin mających trudności lub wykazujących potrzebę wsparcia w 

rozwiązywaniu problemów życiowych, osób doświadczających kryzysu w 

związku z wypadkami losowymi w tym problemów interpersonalnych, 

wychowawczych, psychospołecznych, problemów dot. przemocy w rodzinie, 

czy opieki nad osobą niepełnosprawną. 

Zakres i tematyka porad prawnych związana była z indywidualnymi potrzebami 

klientów i obejmowała poradnictwo oraz sporządzanie pozwów, pism, 

wniosków i skarg. Wśród najczęściej zgłaszanych problemów znajdują się 

zagadnienia m.in. z zakresu: prawa cywilnego, prawa karnego, prawa 

rodzinnego, poradnictwa z zakresu prawa pracy. 

 

Zespół Szkół Samorządowych w Nowogrodzie: 
W 2021r. pedagog szkolny udzielił wskazówek i porad 5 uczniom i rodzicom  

w przypadku trudnych sytuacji rodzinnych, gdzie mogą znaleźć fachową pomoc; 

przeprowadzał rozmowy indywidualne z uczniami mającymi konflikty z 

kolegami; był w stałym kontakcie z rodzicami uczniów sprawiającymi problemy 

wychowawcze. 

4 Zapobieganie 

powstawaniu 

sytuacji 

kryzysowych 

wymagających 

interwencji oraz 

rozwiązywania już 

istniejących 

W celu zapobiegania sytuacji kryzysowych wymagających interwencji oraz 

rozwiązywania już istniejących były podejmowane następujące działania. 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowogrodzie: 

Pracownicy socjalni i asystent rodziny systematycznie monitorowali rodziny 

zagrożone kryzysem, współpracowali z wieloma instytucjami w celu pomocy 

rodzinom zagrożonych dysfunkcjami. 

Sporządzili 2 wnioski do Sądu Rejonowego w Łomży o wgląd w sytuację 

rodziny. Pomagali w skompletowaniu dokumentów do ustalenia stopnia 

niepełnosprawności dla 5 osób dorosłych i 3 dzieci. 

 

W celu aktywizacji zawodowej: 

- W okresie od marca 2021r. do grudnia 2021r. Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Nowogrodzie   realizował projekt „Lepsze jutro” w partnerstwie ze 

Stowarzyszeniem Wspierania Edukacji i Rynku Pracy w Łomży 

współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014 - 

2020 Osi Priorytetowej IX. Rozwój Lokalny Działania 9.1. Rewitalizacja 

społeczna i kształtowanie kapitału społecznego. Celem głównym projektu była 

realizacja Programu Aktywności Lokalnej poprzez wzmocnienie samodzielności 

życiowej i społecznej oraz przywrócenie możliwości uzyskania zatrudnienia 

przez 12 osób (10K i 2M) zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 

społecznym z obszaru miasta i gminy Nowogród poprzez zapewnienie 

zindywidualizowanego wsparcia z wykorzystaniem instrumentów aktywnej 

integracji o charakterze społecznym i zawodowym. Całkowity koszt projektu – 

134 860,00 zł, dofinansowanie ze środków EFS – 126 352,00 zł i  

wkład własny – 8 508,00 zł. 

 

- realizacja prac społecznie – użytecznych w ramach których  pracowało 

średnio 5 osób miesięcznie, które były bez prawa do zasiłku i korzystały ze 

świadczeń z pomocy społecznej. Osoby te pracowały w okresie od marca  

do grudnia 2021r. średnio po 40 godzin miesięcznie, ogółem 2 075 godzin. 

Wykonywały prace głównie porządkowe na terenie miasta i gminy Nowogród. 

Prace społecznie użyteczne mają na celu umożliwienie uzyskania przez te osoby 

minimalnych środków do życia i przede wszystkim aktywizację zawodową.  
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Zespół Interdyscyplinarny Gminy Nowogród: 

W 2021r. działania na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie realizowane 

były poprzez cele Gminnego Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

oraz   Ochrony  Ofiar Przemocy  w  Rodzinie  na  lata  2017-2022 

ustanowionego  uchwałą  nr XXX/138/17 Rady Miejskiej w Nowogrodzie z 

dnia 27.03.2017r. Program koordynowany był  przez Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Nowogrodzie we współpracy z członkami ZI 

W 2021 roku odbyły 4 posiedzenia ZI  i 10 spotkań grup roboczych  

Liczba wszczętych i zakończonych spraw w ramach procedury „NK” w 2021r. 

– 5. Członkowie Zespołu diagnozowali  sytuację  w  poszczególnych  

rodzinach, wymieniali się informacjami, omawiali możliwości  udzielenia  

odpowiedniego  wsparcia  rodzinie. Omawiane  były   również   możliwości   

dotyczące  profilaktyki,  rozpowszechnianie  informacji na temat  przemocy, 

programów korekcyjno – edukacyjnych dla sprawców przemocy Dobra 

współpraca , wymiana spostrzeżeń, pozwoliła na podjęcie szybkich działań. 

Bezpośredni sposób przekazywania informacji i podejmowanie konkretnych 

działań usprawniły  pracę  instytucji  zaangażowanych   

w  przeciwdziałanie  przemocy. 

 

Posterunek Policji w Nowogrodzie: 

W 2021r. monitorowali rodziny w ramach procedury NK, wspólne  

wizyty w środowisku z pracownikami OPS. Wszczęli 5  procedur NK, 

skierowali 1 wniosek do Sądu w Łomży o skontrolowanie władzy 

rodzicielskiej oraz 5 wniosków do Prokuratury Rejonowej  

w Łomży podjęcie działań w celu skierowania osób nadużywających 

alkohol na leczenie odwykowe, przeprowadzono 8 postępowań w 

kierunku stosowania przemocy domowej. 

 

Zespół Szkół Samorządowych w Nowogrodzie:  

W ramach realizacji  szkolnych programów wychowawczo-profilaktycznych na 

rok szkolny 2020/21 i 2021/2022 zrealizowano następujące  zadania 

przeciwdziałające  przemocy, a zarazem  zapewniające uczniom 

bezpieczeństwo: 

- zapoznano uczniów z prawami dziecka, obowiązkami i prawami ucznia 

podczas godzin z wychowawcą, rozmów indywidualnych z pedagogiem 

szkolnym; 

- poinformowano uczniów, gdzie mogą szukać pomocy w przypadku doznania 

zachowań przejawiających przemoc ze strony dorosłych poprzez pogadanki z 

wychowawcami, pedagogiem szkolnym, spotkania z policjantem, - podczas 

zajęć wychowania do życia w rodzinie uczniowie poznali jak budować właściwe 

relacje w rodzinie; 

- pedagog szkolny konsultował się z policjantem, pracownikami Ośrodka 

Pomocy Społecznej  

w Nowogrodzie, Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 1 w Łomży, 

Ośrodka Opieki Psychologicznej i Psychoterapeutycznej dla Dzieci i Młodzieży 

w Sławcu w kwestii zachowań ryzykownych uczniów, 

- zorganizowano spotkanie edukacyjno-informacyjne dla rodziców pt: „Fobie 

szkolne i stany lękowe – rozpoznawanie i wsparcie”; 

- pedagog szkolny uczestniczył w szkoleniach: „Depresja u dzieci i młodzieży”, 

„Bajki pomagajki, czyli o emocjach i wartościach w świecie dziecka”, „Pewność 

siebie i skuteczność w pracy nauczyciela/pedagoga, praca z rodzicem 

roszczeniowym, któremu towarzyszą silne emocje”. Zdobytą wiedzę i 

umiejętności wykorzystał w pracy indywidualnej z uczniami mającymi 

problemy emocjonalne, czy rodzinne; 

- realizowano programy profilaktyczne: „Znajdź właściwe rozwiązanie”  

dla uczniów kl. starszych, „Nie pal przy mnie proszę” dla uczniów klas I-III; „ 

Szkoła Dobrego Wyboru” dla uczniów kl. VIII; zorganizowano warsztaty 

profilaktyczne dla uczniów: kl. II-III – „Równowaga i zdrowie psychiczne”, 

 dla kl. IV-VIII- „Nie daj się uzależnieniom”, które prowadzone były przez 
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terapeutę Centrum Profilaktyki Ekspert z Krakowa, warsztaty dla uczniów kl. 

VIIa i VIIIb: „Jak budować swoją odporność na negatywny wpływ 

rówieśników”, zajęcia dla uczniów mających trudności adaptacyjne z kl. IV i V: 

„Konstruktywne metody radzenia sobie ze stresem” prowadzone przez 

pracowników Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 1 w Łomży; 

przeprowadzono akcje profilaktyczne: „Światowy Dzień Rzucana Palenia”, 

„Światowy Dzień Zdrowia”, „Światowy Dzień bez Papierosa”; 

- pedagog współpracował z instytucjami wspierającymi wychowanie dzieci i 

młodzieży w przypadku uczniów znajdujących się w trudnej sytuacji rodzinnej  

(uzależnienie rodziców, zaniedbania wychowawcze, rozwód rodziców): Policją, 

Sądem Rodzinnym, Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Nowogrodzie, PCPR w 

Łomży, CPZ w Łomży, Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną nr 1 w Łomży. 

 

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w 

Nowogrodzie: 

- współpracowała z WOPiTU w Łomży w sprawie badań i opiniowania osób z 

problemem uzależnienia od alkoholu  i finansowanie tych badań; 

- współfinansowała koszty utrzymania punktu konsultacyjnego w Nowogrodzie; 

- z Posterunkiem Policji w Nowogrodzie w zakresie podejmowania działań  

wobec 3 osób nadużywających alkoholu do poddania się leczeniu odwykowemu. 

5 Dążenie do 

odbudowy i 

wzmocnienia 

rodzin 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowogrodzie: 
Pomoc rodzinie, z której dzieci zostały umieszczone w pieczy zastępczej w 

odbudowaniu odpowiedniego środowiska wychowawczego z poprawnymi 

relacjami i rolami, pozwalającymi  

na powrót dzieci do rodziny naturalnej, przywracanie prawidłowego 

funkcjonowania rodzin, poprzez wsparcie asystenta rodziny.  

Asystent rodziny w miesiącu sierpniu 2021r.uczestniczył w spotkaniu w PCPR 

w Łomży w sprawie oceny sytuacji dziecka przebywającego w rodzinie 

zastępczej zawodowej. Sporządzał dla Sądu sprawozdania półroczne  

z przebiegu pracy z rodziną 

 

2. Zapewnienie rodzinie przeżywającej trudności wsparcia i pomocy asystenta rodziny 

Rodzinie, która przeżywa trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo - wychowawczych Kierownik OPS,  

na wniosek pracownika socjalnego, przydziela asystenta rodziny. W 2021 roku z usług asystenta rodziny 

korzystało 5 rodzin, w których wychowywało  się 15 dzieci. Wynagrodzenie ½ etatu asystenta rodziny wraz  

z pochodnymi  – 7 625,41 zł od stycznia 2021r. do marca 2021r., natomiast  od maja 2021r. do grudnia 2021r. 

– umowa zlecenie asystent rodziny  – 12 877,68 zł. Pozostałe koszty – 465,74 zł. 

. 

3. Tworzenie możliwości podnoszenia kwalifikacji przez asystenta rodziny i finansowanie tych kosztów 

21.10.2021r.  asystent rodziny uczestniczył w szkoleniu „Dla kadr pomocy społecznej dotyczące zagadnień   

z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz pieczy zastępczej”. 

4. Zapewnienie  rodzinie przeżywającej  trudności dostępu do specjalistycznego poradnictwa 

Rodziny wymagające wsparcia były kierowane do innych placówek, np. do PCPR  w Łomży; Poradni 

Psychologiczno-Pedagogicznej w Łomży oraz do Poradni Zdrowia Psychicznego dla dorosłych w Łomży. 

W 2021 r. Gmina Nowogród  zapewniała dostęp do poradnictwa specjalistycznego, w tym: 

- możliwości skorzystania z pomocy psychologa, terapeuty uzależnień w  punkcie  konsultacyjnym w Urzędzie 

Miejskim w Nowogrodzie,  drugi wtorek każdego miesiąca w godz. od 15:00 do 17:00; 

- wsparcie pracowników socjalnych od poniedziałku do piątku w godzinach pracy Ośrodka oraz asystenta 

rodziny; 

 

- wsparcie pielęgniarki środowiskowej w zakresie usług pielęgniarskich, usług profilaktycznych i działań                            

z zakresu promocji zdrowia w godzinach pracy Przychodni Rejonowej w Nowogrodzie od poniedziałku  

do piątku w godz. od 7:30 do 18:00 oraz pielęgniarki dyplomowanej starszej higienistki medycyny szkolnej  

w Szkole Podstawowej w Nowogrodzie 
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 Informacje dotyczące wspierania rodziny w sytuacjach kryzysowych oraz możliwości skorzystania  

z ww. pomocy specjalistycznej  udostępnione są na stronie internetowej: 

https://www.nowogrod.com/index.php/o-miescie/organizacja/osrodek/270-wspieranie-rodziny 

https://nowogrod.com/index.php/dla-mieszkancow/zycie-codzienne/1169-nieodplatna-pomoc-prawna-

nieodplatne-poradnictwo-obywatelskie-mediacja-w-roku-2021 

 

5. Tworzenie warunków do działania rodzin wspierających, organizowanie i finansowanie szkoleń dla 

rodzin wspierających oraz finansowanie kosztów związanych z udzielaniem pomocy przez te rodziny. 

Zadanie nie było realizowane. 

 

6. Prowadzenie placówek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci z rodzin 

przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. 

Na terenie Gminy Nowogród nie funkcjonują placówki wsparcia dziennego. Dzieci i młodzież z terenu gminy 

Nowogród mogą korzystać z różnych form spędzania czasu wolnego organizowanych m.in. szkołę, gdzie jest 

świetlica szkolna  umożliwiająca przebywanie i uczestnictwo w zajęciach, programach edukacyjnych. Szkoła 

prowadzi zajęcia logopedyczne, dydaktyczno – wychowawcze, zajęcia sportowe z piłki nożnej LIDER 2 razy  

w tygodniu. Przy szkole działa szkolne koło CARITAS, młodzież szkolna bardzo chętnie angażuje się  

w działalność charytatywną.  

 

7. Współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej. 

Wydatki poniesiono w kwocie – 90 673,15 zł, z tytułu pobytu dziesięciorga  dzieci w rodzinach zastępczych 

oraz jednego dziecka w Domu Dziecka w Supraślu umieszczonych na podstawie Postanowienia Sądu 

Rejonowego w Łomży.  

8. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrożonej kryzysem lub przeżywającej 

trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej. 

Monitoring sytuacji dzieci prowadzony był na bieżąco przez asystenta rodziny lub pracowników socjalnych. 

 

9. Sporządzanie sprawozdań rzeczowo - finansowych z zakresu wspierania rodziny. 

Sprawozdanie rzeczowo-finansowe z wykonania przez gminę zadań z zakresu wspierania rodziny 

 i systemu pieczy zastępczej przekazano za pośrednictwem CAS za okres:  

- od 01.01.2021 r. do 30.06.2021 r. w dniu: 07.07.2021 r.   

- od 01.07.2021 r. do 31.12.2021 r. przekazano 18.01.2022 r. 

 
POTRZEBY W ZAKRESIE WSPIERANIA RODZINY 

1. Zapewnienie środków finansowych na realizację Gminnego Programu Wspierania Rodziny  

w Gminie Nowogród na lata 2022-2024; 

2. Zapewnienie środków finansowych na zatrudnienie i podnoszenie kwalifikacji asystenta rodziny; 

3. Zapewnienie rodzinom z dziećmi dostępu do specjalistycznego poradnictwa, w szczególności: 

a) dla rodziców mających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych 

b) dla rodzin dotkniętych przemocą w rodzinie, 

c) dla rodzin zagrożonych kryzysem. 

4.Współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka, placówce opiekuńczo – 

wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo – terapeutycznej lub interwencyjnym ośrodku 

preadopcyjnym. 

5. Zapewnienie środków finansowych na ponoszenie odpłatności za pobyt dzieci w rodzinie zastępczej. 

 

Kolejne  lata będą kontynuacją prowadzonych dotychczas działań w zakresie tworzenia systemu opieki oraz 

pomocy rodzinie znajdującej się w trudnej sytuacji, która nie wykonuje swoich funkcji rodzicielskich w sposób 

prawidłowy oraz zapewnienia rodzinie z problemami potrzebnego wsparcia.  

 

 

https://www.nowogrod.com/index.php/o-miescie/organizacja/osrodek/270-wspieranie-rodziny
https://nowogrod.com/index.php/dla-mieszkancow/zycie-codzienne/1169-nieodplatna-pomoc-prawna-nieodplatne-poradnictwo-obywatelskie-mediacja-w-roku-2021
https://nowogrod.com/index.php/dla-mieszkancow/zycie-codzienne/1169-nieodplatna-pomoc-prawna-nieodplatne-poradnictwo-obywatelskie-mediacja-w-roku-2021
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Załącznik nr 2 do Sprawozdania z działalności Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowogrodzie za 2021r. 

SPRAWOZDANIE  

Z REALIZACJI GMINNEGO PROGRAMU PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY W RODZINIE  

ORAZ OCHRONY OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE 

 W GMINIE NOWOGRÓD ZA ROK 2021 

 
              Zadania w ramach lokalnego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie w Gminie Nowogród  

w 2021r. podejmowane były w oparciu o Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz   

Ochrony  Ofiar Przemocy  w  Rodzinie  na  lata  2017-2022 przyjęty do realizacji uchwałą  nr XXX/138/17 

Rady Miejskiej w Nowogrodzie z dnia 27.03.2017r. Program koordynowany był  przez Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Nowogrodzie we współpracy z członkami ZI. Zadania realizowane były we współpracy z: 

Gminną Komisją d/s Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Placówką Oświatową w Nowogrodzie, 

Przychodnią Rejonową w Nowogrodzie, Sądem Rejonowym w Łomży, Posterunkiem Policji w Nowogrodzie, 

Organizacjami pozarządowymi. 

Sprawozdanie zostało sporządzone na podstawie cząstkowych sprawozdań zgromadzonych od przedstawicieli 

w/w instytucji wchodzących w skład ZI,  danych własnych ośrodka, informacji pozyskanych drogą telefoniczną 

i ze stron internetowych. 

Cele programu: 

1. Zmniejszenie rozmiarów negatywnych zjawisk przemocy w rodzinie. 

 2.   Podnoszenie wiedzy w społeczeństwie i rozwijanie świadomości wobec zjawiska  przemocy    

3.   Podnoszenie kompetencji służb i instytucji spotykających się w pracy zawodowej z problemem przemocy 

w rodzinie. 

4.   Zwiększenie skuteczności  ochrony ofiar przemocy w rodzinie i zwiększenie dostępności   

      pomocy. 

5. Zwiększenie skuteczności działań interwencyjnych i korekcyjnych wobec osób stosujących przemoc.  

Powyższe cele realizowane były w 2021 roku zgodnie z harmonogramem realizacji programu poprzez 

zadania: 

Lp. Zadania Opis realizowanych zadań: 

 

1. Podejmowanie 

zintegrowanych  

i skoordynowanych 

działań  mających na 

celu szybsze i 

skuteczniejsze 

podejmowanie 

czynności  

zmierzających do 

zapewnienia 

bezpieczeństwa  oraz 

ustania przemocy w 

rodzinie 

 

- Pracownicy socjalni OPS Nowogród w ramach pracy socjalnej 

diagnozowali problem przemocy w rodzinie oraz inicjowali interwencje 

w środowisku dotkniętym w/w problemem, udzielali porad socjalnych w 

zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

- Członkowie  Zespołu  Interdyscyplinarnego  realizowali procedurę 

„Niebieskiej Karty” opracowywali i  realizowali plan pomocy  rodzinie 

w indywidualnych przypadkach. 

- W 2021 roku odbyły 4 posiedzenia ZI  i 10 spotkań grup roboczych  

Liczba wszczętych i zakończonych spraw w ramach procedury „NK” w 

2021r. – 5. Członkowie Zespołu diagnozowali  sytuację  w  

poszczególnych  rodzinach, wymieniali się informacjami, omawiali 

możliwości  udzielenia  odpowiedniego  wsparcia  rodzinie. Omawiane  

były   również   możliwości   dotyczące  profilaktyki,  

rozpowszechnianie  informacji na temat  przemocy, programów 

korekcyjno – edukacyjnych dla sprawców przemocy Dobra współpraca , 

wymiana spostrzeżeń, pozwoliła na podjęcie szybkich działań. 

Bezpośredni sposób przekazywania informacji i podejmowanie 

konkretnych działań usprawniły  pracę  instytucji  zaangażowanych  w  

przeciwdziałanie  przemocy. 

- Aktualizacja  gromadzonych   informacji   na  temat  rozmiarów i 

form przemocy, cykliczne wizyty w środowisku dotkniętym przemocą 

pracowników socjalnych i dzielnicowych. 

- Członkowie Zespołu diagnozowali sytuacje w p oszczególnych 

przypadkach , wymieniali się informacjami , omawiali  możliwości  
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udzielenia  odpowiedniego   wsparcia rodzinie . 

- Aktywne zdobywanie wiedzy o zjawisku przemocy przy udziale 

sołtysów, policji i pracowników socjalnych – zgłaszanie problemu 

przemocy przez radnych, sołtysów w wyniku czego wszczęto w 

rodzinie procedurę „Niebieskiej Karty”. 

- Funkcjonariusze Policji przeprowadzali rozmowy profilaktyczno – 

ostrzegawcze  ze  sprawcami  przemocy w rodzinie, skierowano 1  

wniosek o skontrolowanie władzy rodzicielskiej do Sądu Rejonowego 

w Łomży, w związku z podejrzeniem stosowania przemocy domowej 

przeprowadzili 8 postępowań w kierunku art. 207§1 kk . 

2. Podniesienie 

świadomości 

i wrażliwości 

społecznej na 

problemy związane z 

przemocą w rodzinie 

oraz prowadzenie 

działalności 

edukacyjno-

informacyjnej 

- Pracownicy socjalni OPS informowali o miejscach i formach pomocy 

osobom doznającym przemocy domowej, p r z e k a z a n i e  u l o t e k  

i  b r o s z u r  zawierających  dane adresowe, sposób   kontaktu,   czas   

i  miejsc,  gdzie   można   skorzystać z poradnictwa i uzyskać wsparcie 

które zamieszczone  

- na tablicy informacyjnej Urzędu Miejskiego w Nowogrodzie oraz na 

stronie internetowej Urzędu www.gmina@nowogrod.com i 

bip.um.nowogrod w zakładce „przeciwdziałanie przemocy w rodzinie” 

zamieszczono informację na temat Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 

w Gminie Nowogród zawierającą informacje o przemocy i jej formach, 

gdzie i jak szukać pomocy; 

- udostępniono informator – ofertę dla osób stosujących przemoc w 

rodzinie oraz informację o programie korekcyjno – edukacyjnym dla osób 

stosujących przemoc 

- na spotkaniach grup roboczych ZI  udostępniono ulotki, broszury i 

materiały edukacyjne z aktualnymi informacjami dot. zjawiska przemocy 

oraz wykazem instytucji pomocowych  

- ulotka Okręgowego Ośrodka Pomocy Pokrzywdzonym Przestępstwem w 

Łomży 

- ulotka Specjalistycznego Ośrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w 

Rodzinie w Kolnie 

- ulotka opracowana przez Zespół Interdyscyplinarny gminy Nowogród 

„Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie w Gminie Nowogród” – STOP 

przemocy 

- ulotka o nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnym poradnictwie 

obywatelskim w 2021r.  

W 2021r. OPS w Nowogrodzie włączył się w kampanię społeczną, 

otrzymał  plakaty z PCPR 

 w Łomży: 

- „Nie zamykaj oczu na przemoc wobec dzieci” – kampania społeczna 

Rzecznika Praw dziecka 

- „Nikt nie słyszy wołania o pomoc?,  Zadzwoń do Rzecznika!” – 

Rzecznik Praw Dziecka 

 

W szkole  w Nowogrodzie w ramach działań profilaktycznych 

podejmowano następujące działania: 

Zapoznano uczniów z prawami dziecka, obowiązkami i prawami ucznia 

podczas godzin  

z wychowawcą, rozmów indywidualnych z pedagogiem szkolnym, 

- poinformowano uczniów, gdzie mogą szukać pomocy w przypadku 

doznania zachowań przejawiających przemoc ze strony dorosłych poprzez 

pogadanki z wychowawcami, pedagogiem szkolnym, spotkania z 

policjantem, 

- podczas zajęć wychowania do życia w rodzinie uczniowie poznali jak 

budować właściwe relacje w rodzinie, 

- pedagog szkolny konsultował się z policjantem, pracownikami Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Nowogrodzie, Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej nr 1 w Łomży, Ośrodka Opieki Psychologicznej i 

Psychoterapeutycznej dla Dzieci i Młodzieży w Sławcu w kwestii 

http://www.gmina@nowogrod.com/
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zachowań ryzykownych uczniów, 

-zorganizowano spotkanie edukacyjno-informacyjne dla rodziców pt: 

„Fobie szkolne i stany lękowe – rozpoznawanie i wsparcie”, 

- pedagog szkolny uczestniczył w szkoleniach: „Depresja u dzieci i 

młodzieży”, „Bajki pomagajki, czyli o emocjach i wartościach w świecie 

dziecka”, „Pewność siebie i skuteczność w pracy nauczyciela/pedagoga, 

praca z rodzicem roszczeniowym, któremu towarzyszą silne emocje”. 

Zdobytą wiedzę i umiejętności wykorzystał w pracy indywidualnej z 

uczniami mającymi problemy emocjonalne, czy rodzinne. 

- realizowano programy profilaktyczne: „Znajdź właściwe rozwiązanie” dla 

uczniów kl. starszych, „Nie pal przy mnie proszę” dla uczniów klas I-III; „ 

Szkoła Dobrego Wyboru” dla uczniów kl. VIII; zorganizowano warsztaty 

profilaktyczne dla uczniów: kl. II-III – „Równowaga i zdrowie 

psychiczne”, dla kl. IV-VIII- „Nie daj się uzależnieniom”, które 

prowadzone były przez terapeutę Centrum Profilaktyki Ekspert z 

Krakowa, warsztaty dla uczniów kl. VIIa i VIIIb: „Jak budować swoją 

odporność na negatywny wpływ rówieśników”, zajęcia dla uczniów 

mających trudności adaptacyjne z kl. IV i V: „Konstruktywne metody 

radzenia sobie ze stresem” prowadzone przez pracowników Poradni 

Psychologiczno-Pedagogicznej nr 1 w Łomży; przeprowadzono akcje 

profilaktyczne: „Światowy Dzień Rzucana Palenia”, „Światowy Dzień 

Zdrowia”, „Światowy Dzień bez Papierosa”. 

- pedagog szkolny udzielał wskazówek i porad 5 uczniom i rodzicom w 

przypadku trudnych sytuacji rodzinnych, gdzie mogą znaleźć fachową 

pomoc; przeprowadzał rozmowy indywidualne z uczniami mającymi 

konflikty z kolegami; był w stałym kontakcie z rodzicami uczniów 

sprawiającymi problemy wychowawcze, 

- pedagog szkolny współpracował z instytucjami wspierającymi 

wychowanie dzieci i młodzieży w przypadku uczniów znajdujących się w 

trudnej sytuacji rodzinnej ( uzależnienie rodziców, zaniedbania 

wychowawcze, rozwód rodziców): Policją, Sądem Rodzinnym, 

Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Nowogrodzie, Powiatowym Centrum 

Pomocy Rodzinie, Centrum Pieczy Zastępczej, Poradnią Psychologiczno-

Pedagogiczną nr 1 w Łomży. 

3. Zwiększenie 

kompetencji 

zawodowych 

pracowników służb  

i instytucji 

zajmujących się 

przeciwdziałaniem 

przemocy w rodzinie 

- 18 października 2021r. członkowie ZI uczestniczyli  

w szkoleniu „Praca Lokalnego Zespołu Interdyscyplinarnego z trudnymi 

interesantami”.  

- 21.10.2021r.  pracownicy ośrodka  uczestniczyli w szkoleniu „Dla kadr 

pomocy społecznej dotyczące zagadnień  z zakresu przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie oraz pieczy zastępczej”. 

4. Zapewnienie 

kompleksowej 

pomocy członkom 

rodzin, w których 

występuje problem 

przemocy 

 

- Członkowie  grup  roboczych   Zespołu   Interdyscyplinarnego w 

trakcie  rozmów  prowadzonych  z  osobą  stosującą przemoc w 

rodzinie , informowali o miejscach, w których mogłaby ona skorzystać z 

terapii dla sprawców przemocy. Jednocześnie, każdorazowo 

zobowiązywali osoby stosujące przemoc do zaprzestania zachowań 

aspołecznych. 

- GKRPA motywowała osoby nad używające  alkoholu  i podejrzane o 

stosowanie przemocy w rodzinie do podjęcia leczenia oraz kierowała 

do punktu konsultacyjnego na rozmowę z terapeutą uzależnień, 

psychologiem. W 2021r. z pomocy psychologa terapeuty skorzystało 8 

osób w tym 2 osoby z rodziny w której prowadzona była procedura 

NK. 
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- Z osobami doznającymi  przemocy  domowej  prowadzono pracę  

socjalną w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

- Członkowie ZI pracując w grupach roboczych w oparciu o 

procedurę „Niebieskiej Karty" podejmowali działania i nterwencyjne, 

polegające mi n.   na   zobowiązywaniu osób stosujących przemoc do 

zachowania zgodnego z prawem i normami współżycia społecznego. 

 

OPS w Nowogrodzie współpracował z:  

- Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  

w Gminie Nowogród w zakresie kierowania do punktu konsultacyjnego 

na spotkania z terapeutą uzależnień/psychologiem osób nadużywających 

alkoholu i podejrzanych o stosowanie przemocy w rodzinie. 

- Powiatowym Centrum Pomocy w Rodzinie w Łomży w zakresie 

informowania i motywowania  osób nadużywających alkoholu i 

podejrzanych o stosowanie przemocy w rodzinie do udziału w programie 

korekcyjno – edukacyjnym.                                                           . 

- Sądem Rejonowym w Łomży w celu dyscyplinowania sprawców 

przemocy i egzekwowaniu od nich wykonywania nałożonych wyrokiem 

obowiązków probacyjnych i środków karnych, rozpowszechnianie 

informacji i materiałów edukacyjnych o instytucjach udzielających 

pomocy osobom pokrzywdzonym. 

 

 

 Realizacja zadań określonych w Gminnym Programie Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie  

oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Nowogród w roku 2021 przyczyniła  

się do zwiększenia dostępności pomocy dla osób dotkniętych przemocą oraz podniesienia świadomości 

społecznej na temat zjawiska przemocy w rodzinie. Poszczególne działania były dostosowane do zmieniających 

się potrzeb  i zagrożeń. Uwzględniały w szczególności zapobieganie zjawisku przemocy poprzez  

systematyczną realizację różnych form oddziaływań skierowanych do społeczności lokalnej. 

 

 
 

Sporządził: 

Barbara Kuczyńska 

Kierownik 

Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Nowogrodzie 

 


